


Privacyverklaring voor kandidaten —
2025

Inleiding

Uw privacy is belangrijk voor Fresh Trading Limited UK, waaronder ook Innocent Limited UK valt,
evenals al haar Europese dochterondernemingen, gelieerde ondernemingen en bijkantoren
(gezamenlijk aangeduid als “innocent” of “wij”). innocent is een grote organisatie die bestaat uit
verschillende entiteiten verspreid over Europa. Welke innocent-entiteit verantwoordelijk is voor
uw persoonsgegevens die onder deze privacyverklaring vallen — soms aangeduid als de
verwerkingsverantwoordelijke of controller — hangt af van waar u woont en van de
arbeidsmogelijkheden waarin u geinteresseerd bent. [De verwerkingsverantwoordelijke voor elk
land is vermeld in Bijlage 1.] Aangezien innocent een internationale organisatie is, is het van tijd
tot tijd noodzakelijk dat wij gegevens delen met onze dochterondernemingen voor doeleinden
die verband houden met het wervingsproces en met de gegevenshosting.

Omdat innocent een internationale organisatie is, kan het nodig zijn om persoonsgegevens te
delen met onze dochterondernemingen in het kader van het wervingsproces en de
gegevensopslag.

Als verwerkingsverantwoordelijke bepalen wij hoe uw persoonsgegevens (informatie waarmee
u als individu kunt worden geidentificeerd) worden verzameld, gebruikt en bewaard.

Deze verklaring is van toepassing op u omdat u bij ons solliciteert — als werknemer, zelfstandige
of opdrachtnemer.

Wij hebben een functionaris voor gegevensbescherming (FG/DPO) aangesteld die toeziet op de
naleving van deze verklaring. U kunt contact opnemen via dpo@innocentdrinks.com.

Deze privacyverklaring wordt regelmatig herzien. De meest recente update vond plaats in
september 2025. Wij informeren u over eventuele wijzigingen en nemen redelijke maatregelen
om u daarvan op de hoogte te stellen.

Welke persoonsgegevens verzamelen wij?

Wij verzamelen onder andere de volgende gegevens:

e Informatie uit uw cv, motivatiebrief en andere door u getiploade documenten.

e Gegevens uit het sollicitatieformulier, zoals naam, titel, adres, telefoonnummer, e-
mailadres, geboortedatum, geslacht, werkervaring en kwalificaties.

e Informatie die u verstrekt tijdens gesprekken, assessments of beoordelingen.
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e Gegevens uit aanvullende formulieren, zoals feedbackvragenlijsten en
tevredenheidsenquétes.

Daarnaast kunnen wij gevoelige persoonsgegevens verwerken, waaronder:

e Gegevens over ras of etnische afkomst, religieuze overtuigingen, seksuele geaardheid en
politieke opvattingen.

e Gezondheidsinformatie, zoals medische aandoeningen of een handicap.

e Informatie over strafrechtelijke veroordelingen en strafbare feiten.

Wij verkrijgen deze gegevens via:

e Uzelf.

e Wervingsbureaus.

e Voormalige werkgevers.

e Door u opgegeven referenten.

e Openbare bronnen zoals LinkedIn of Indeed.

Doeleinden van gegevensverwerking

Wij verwerken uw persoonsgegevens om:

e Uw geschiktheid, vaardigheden en kwalificaties te beoordelen.
e Referentie- en achtergrondcontroles uit te voeren.

e Met ute communiceren over het sollicitatieproces.

e Administratie bij te houden over onze wervingsactiviteiten.

e Tevoldoen aan wettelijke en regelgevende verplichtingen.

Het verwerken van uw gegevens is in ons gerechtvaardigd belang. Daarnaast is verwerking
noodzakelijk om te kunnen beslissen over het aangaan van een arbeidsovereenkomst.

Verwerking van bijzondere persoonsgegevens
Wij gebruiken uw persoonsgegevens van bijzondere categorieén op de volgende manieren:

e Informatie over een eventuele handicapstatus gebruiken wij om te beoordelen of wij
tijdens het wervingsproces passende aanpassingen moeten treffen — bijvoorbeeld bij
een test, gesprek of andere afspraak.

e Informatie over uw ras of nationale/etnische afkomst, religieuze, filosofische of morele
overtuigingen, of uw seksueel leven of seksuele gerichtheid gebruiken wij om zinvolle
monitoring en rapportage over gelijke kansen te waarborgen.



Strafrechtelijke veroordelingen

Wij kunnen informatie over eventuele strafrechtelijke veroordelingen die u hebt, bewaren.

Wij kunnen informatie over uw strafrechtelijk verleden verzamelen als wij u de functie willen
aanbieden (onder voorbehoud van positieve controles en eventuele andere voorwaarden, zoals
referenties).

Wij zijn gerechtigd een strafregistercontrole te laten uitvoeren om ons ervan te verzekeren dat
er niets in uw verleden staat dat u ongeschikt maakt voor de functie.

Met name wanneer de functie een hoge mate van vertrouwen en integriteit vereist, kunnen wij
u vragen een basisuittreksel uit het strafregister te overleggen.

Wij hebben het vereiste beleid en passende waarborgen ingesteld die wettelijk vereist zijn
wanneer wij dergelijke persoonsgegevens verwerken.

Geautomatiseerde besluitvorming

Wij voorzien niet dat er beslissingen over u worden genomen via geautomatiseerde middelen;
mocht dit veranderen, dan informeren wij u schriftelijk.

Delen van gegevens
Uw persoonsgegevens worden intern gedeeld, onder meer met relevante afdelingen zoals
People, indien dit noodzakelijk is voor de uitvoering van hun werkzaamheden.

Wij kunnen uw persoonsgegevens ook delen met derden, waaronder The Coca-Cola Company
(als moedermaatschappij van innocent) en haar dochterondernemingen, externe
dienstverleners die ons helpen bij de verwerking van sollicitaties die via onze website
binnenkomen, zoals Dayforce, en andere entiteiten.

Wij eisen altijd van derden dat zij de veiligheid van de persoonsgegevens die wij aan hen
verstrekken respecteren en passende beveiligingsmaatregelen implementeren in
overeenstemming met onze beleidsregels en de toepasselijke wetgeving inzake
gegevensbescherming.

Derden mogen persoonsgegevens alleen verwerken voor specifieke doeleinden en in
overeenstemming met onze instructies.

Gegevensbeveiliging

Wij hebben passende beveiligingsmaatregelen, interne beleidsregels en controles ingevoerd om
te voorkomen dat uw persoonsgegevens per ongeluk verloren gaan, ongeoorloofd worden
gebruikt of geraadpleegd, of worden gewijzigd of bekendgemaakt.



Daarnaast beperken wij de toegang tot uw persoonsgegevens tot werknemers, bureaus,
opdrachtnemers en andere derden die deze gegevens nodig hebben voor hun werkzaamheden.

Deze partijen verwerken uw persoonsgegevens uitsluitend volgens onze instructies en zijn
gebonden aan een geheimhoudingsplicht.

Daarnaast zijn derden verplicht passende technische en organisatorische maatregelen te treffen
om de veiligheid van dergelijke persoonsgegevens te waarborgen.

Bewaring van gegevens
Als uw sollicitatie succesvol is, bewaren wij uw persoonsgegevens volgens onze
privacyverklaring voor werknemers, werkenden en opdrachtnemers.

Als uw sollicitatie niet succesvol is, bewaren wij uw persoonsgegevens gedurende een periode
overeenkomstig ons bewaarbeleid — bijvoorbeeld 12 maanden als u zich in de EU/EER bevindt
en 24 maanden als u zich in het Verenigd Koninkrijk bevindt.

Wij bewaren uw persoonsgegevens gedurende bepaalde perioden zodat wij bijvoorbeeld, in het
geval van een rechtsvordering, kunnen aantonen dat wij geen verboden onderscheid hebben
gemaakt en dat wij de wervingsprocedure eerlijk en transparant hebben uitgevoerd, of om u in
aanmerking te kunnen nemen voor toekomstige vacatures.

Na afloop van deze periode zullen wij uw persoonsgegevens veilig vernietigen in
overeenstemming met ons bewaarbeleid en de toepasselijke wet- en regelgeving.

Wij zullen uw persoonsgegevens ook verwijderen als u uw toestemming intrekt of bezwaar
maakt tegen een verwerking waarvoor wij ons beroepen op ons gerechtvaardigd belang én er
geen wettelijke reden is voor verdere bewaring.

Door u verstrekte persoonsgegevens

Als u nalaat informatie te verstrekken die wij noodzakelijk achten om uw sollicitatie te
beoordelen (zoals bewijs van kwalificaties of arbeidsverleden), kunnen wij uw sollicitatie niet
behandelen.

Uw rechten als betrokkene

Als betrokkene heeft u in bepaalde situaties de volgende rechten:

e Rectificatie vragen van de persoonsgegevens die wij over u bewaren.
e Verwijdering van uw persoonsgegevens verzoeken.



e Bezwaar maken tegen de verwerking van uw persoonsgegevens wanneer wij ons
beroepen op een gerechtvaardigd belang (of het gerechtvaardigd belang van een derde)
en er iets in uw specifieke situatie is dat u hiertoe aanleiding geeft.

e U hebt ook het recht bezwaar te maken wanneer wij uw persoonsgegevens verwerken
voor direct marketing; dat doen wij momenteel niet.

e Beperking van de verwerking van uw persoonsgegevens verzoeken. U hebt het recht ons
te vragen de verwerking op te schorten, bijvoorbeeld als u wilt dat wij de juistheid of het
doel van de verwerking verifiéren.

e Inzage in uw persoonsgegevens verzoeken (een zogenoemd ‘inzageverzoek’).

e QOverdracht van uw persoonsgegevens aan een andere partij verzoeken.

Als u een klacht wilt indienen over de manier waarop wij met uw persoonsgegevens zijn
omgegaan, neem dan contact op met de DPO via dpo@innocentdrinks.com, die de zaak zal
onderzoeken en bij u zal terugkomen.

Als u na onze reactie nog steeds niet tevreden bent of meent dat wij uw persoonsgegevens niet
in overeenstemming met de wet gebruiken, hebt u ook het recht een klacht in te dienen bij de
gegevensbeschermingsautoriteit in het land waar u woont.

De relevante contactgegevens van Europese toezichthoudende autoriteiten vindt u hier:
https://edpb.europa.eu/about-edpb/board/members_en

Als u uw persoonsgegevens wilt inzien, verifiéren, corrigeren of verwijdering wilt verzoeken,
bezwaar wilt maken tegen de verwerking van uw persoonsgegevens of wilt verzoeken dat wij
een kopie van uw persoonsgegevens aan een andere partij overdragen, neem dan schriftelijk
contact op met de DPO.

Uw recht om toestemming in te trekken

In de beperkte gevallen waarin u mogelijk toestemming hebt gegeven voor het verzamelen,
verwerken en overdragen van uw persoonsgegevens voor een specifiek doel (ter verduidelijking:
onder deze verklaring vragen wij geen toestemming en geeft u die ook niet), hebt u het recht
die toestemming te allen tijde in te trekken voor de betreffende verwerking.

Om een eventuele toestemming in te trekken, neemt u contact op met de DPO via
dpo@innocentdrinks.com.
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De onderstaande bijlage is in het Engels en wordt alleen ter referentie verstrekt.

Als je Je innocent- Contactpersoon van de toezichthoudende
sollicitee | innocent- contactpersoon autoriteit (indien vereist)
rt naar verwerking
een sverantwoo
functie rdelijke is
in:
Austria Innocent E-mail : Austrian Data Protection Authority
Alps GmbH | dpo®@innocentdrinks.c Address: Osterreichische Datenschutzbehérde
om Barichgasse 40-42, 1030 Wien
Telephone: 43152 152-0
Post: Website: www.dsb.gv.at/
Email: dsb@dsb.gv.at
innocent Alps GmbH
Frucht Hauptquartier
RainerstraB3e 2
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5020 Salzburg

Austria
Belgié Innocent BE | E-mail: Data Protection Authority (DPA) - Autorité de la
SRL dpo@innocentdrinks.c protection des données -
om Gegevensbeschermingsautoriteit (APD-GBA)
Address: Rue de la Presse 35 — Drukpersstraat
Post: 35
1000 Bruxelles — Brussel
innocent BE SRL - Telephone: 32 (0) 227448 00/ Fax: 32 (0) 2 274
Fruiterie 48 35
Bergensesteenweg Websites:
1424, https://www.autoriteprotectiondonnees.be
1070 Anderlecht, https://www.gegevensbeschermingsautoriteit.
Belgium be
Email: contact@apd-gba.be
Denemar | Innocent E-mail : The Data Protection Agency (Datatilsynet) (the
ken ApS dpo@innocentdrinks.c | “Agency”)
om CarlJacobsens Vej 35
DK-2500
Post: Valby
Denmark
Innocent ApS
Philip Heymans Alle 17, Telephone +45 33 19 32 00
1st Floor Email: dt@datatilsynet.dk
2900 Hellerup Website: www.datatilsynet.dk
DENMARK
Frankrijk | Innocent E-mail : Commission Nationale de U'Informatique et des
SAS dpo@innocentdrinks.c | Libertés (the “CNIL”)
om 3 Place de Fontenoy
TSA 80715
Post: 75334 Paris
Cedex 07
innocent SAS France
67, Avenue de la
République, Telephone: 0033153732222
75011 Paris Website: www.cnil.fr
France
Duitsland | Innocent E-mail : German Federal Commissioner for Data
Deutschlan | dpo@innocentdrinks.c Protection and Freedom of Information (BfDI) -
d GmbH om Der Bundesbeauftragte fur den Datenschutz
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Post:

Innocent Deutschland
GmbH,

SeidlstraBe 28,

80335 Munich

und die Informationsfreiheit
Address: Graurheindorfer StraBe 153,
53117 Bonn
Telephone: 49 228 997799 0/ Fax +49 228
997799 5550
Email: poststelle@bfdi.bund.de

Website: http://www.bfdi.bund.de/

Germay
lerland Innocent E-mail : Data Protection Commission
Limited dpo@innocentdrinks.c Address: 21 Fitzwilliam Square, D02
(Irish om RD28 Dublin 2
Branch) Telephone: 35376 110 4800
Post: Email: info@dataprotection.ie
Website: http://www.dataprotection.ie/
innocent drinks - Fruit
Spire
c/o Coca-Cola, 4th
Floor
24-26 City Quay
Dublin 2,
D02 NY19
Ireland
Italie Innocent E-mail :
Italia Srl dpo®@innocentdrinks.c | Garante per la Protezione dei Dati Personali (the
om “Garante”)
Post: Piazza Venezian. 11 - 00187 Rome (ltaly)
Via Monte Rosa 91 Telephone: (+39) 06.696771
20149 Milano Ml Email: protocollo@gpdp.it
Italy
Website: www.garanteprivacy.it
Nederlan | Fresh E-mail : Dutch Data Protection Authority
d Trading dpo@innocentdrinks.c Address: Hoge Nieuwstraat 8, 2514 EL The
Manufacturi | om Hague - Autoriteit Persoonsgegevens, P.O. Box
ngB.V. 93374, 2509 A) Den Haag

Post:

Seguraweg 50, 3198 NH
Europoort Rotterdam,
The Netherlands

Tel. +31 70 888 8500/ Fax +31 70 888 8501
Website: https://autoriteitpersoonsgegevens.nl
/
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Nederlan | Fresh E-mail : Dutch Data Protection Authority
d Trading dpo@innocentdrinks.c Address: Hoge Nieuwstraat 8, 2514 EL The
Property om Hague - Autoriteit Persoonsgegevens, P.O. Box
B.V. 93374, 2509 A) Den Haag
Post: Tel. +31 70 888 8500 / Fax +31 70 888 8501
Website: https://autoriteitpersoonsgegevens.nl
Seguraweg 50, 3198 NH | /
Europoort Rotterdam,
The Netherlands
Nederlan | Fresh E-mail : Dutch Data Protection Authority
d Trading dpo@innocentdrinks.c Address: Hoge Nieuwstraat 8, 2514 EL The
SupplyB.V. | om Hague - Autoriteit Persoonsgegevens, P.O. Box
93374, 2509 AJ Den Haag
Post: Tel. +31 70 888 8500/ Fax +31 70 888 8501
Website: https://autoriteitpersoonsgegevens.nl
Seguraweg 50, 3198 NH | /
Europoort Rotterdam,
The Netherlands
Nederlan | InnocentBV | Email: Dutch Data Protection Authority
d dpo@innocentdrinks.c Address: Hoge Nieuwstraat 8, 2514 EL The
om Hague - Autoriteit Persoonsgegevens, P.O. Box
93374, 2509 Al Den Haag
Post: Tel. +31 70 888 8500/ Fax +31 70 888 8501
. Website: https://autoriteitpersoonsgegevens.nl
Haarlemmerplein 48B, /
1013 HS, Amsterdam. -
The Netherlands
Incorporation Date:
2014. KVK Number:
61950335. Safe
Number: NL03839270.
Spanje Innocent E-mail : Agencia Espanola de Proteccion de Datos (the
Iberia dpo@innocentdrinks.c | “AEPD”)

om
Post:

innocent Iberia SL
La Fruteria (WeWork)

C/Jorge Juan, 6
28001 Madrid, Spain

Telephone: +34 900 293 183/ +34 900 293 621
Website: www.aepd.es
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Paseo de la Castellana,
77

28046 Madrid
Spain
Zweden Innocent AB | E-mail: Swedish Authority for Privacy Protection -
dpo@innocentdrinks.c Integritetsskyddsmyndigheten (IMY)
om Address: Drottninggatan 29
5th Floor, Box 8114, 104 20 Stockholm
Post: Telephone: 46 8 657 6100/ Fax +46 8 652 8652
Email: imy@imy.se
innocent AB Website: http://www.imy.se/
c/o United Spaces
Torsgatan 26
113 21 Stockholm
Sweden
Verenigd | Fresh E-mail : Information Commissioner’s Office (ICO)
Koninkrijk | Trading dpo@innocentdrinks.c Wycliffe House, Water Ln, Wilmslow SK9 5AF,
Limited om United Kingdom
Tel: 0303 123 1113
Post: E-mail: icocasework@ico.org.uk
Website: https://ico.org.uk/
Fruit Towers
342 Ladbroke Grove,
London, W10 5BU,
United Kingdom
Verenigd | Fresh E-mail: Information Commissioner’s Office (ICO)
Koninkrijk | Trading Wycliffe House, Water Ln, Wilmslow SK9 5AF,
Supply B.V. | dpo@innocentdrinks.c United Kingdom
(UK Branch) | om Tel: 0303 123 1113
E-mail: icocasework@ico.org.uk
Post: Website: https://ico.org.uk/
Fruit Towers
342 Ladbroke Grove,
London, W10 5BU,
United Kingdom
Verenigd | Innocent E-mail : Information Commissioner’s Office (ICO)
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Koninkrijk | Limited dpo@innocentdrinks.c Wycliffe House, Water Ln, Wilmslow SK9 5AF,

om United Kingdom
Tel: 03031231113
Post: E-mail: icocasework@ico.org.uk

Website: https://ico.org.uk/

Fruit Towers

342 Ladbroke Grove,
London, W10 5BU,
United Kingdom
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